
اپنے ساتھ کے چوائس سیکیور نیویارک
میں کرنے پیدا تحفظ مالی کو  ملازمین

کریں مدد

آپ رامروگپ نگسیو ئساچو رسیکیو سٹیٹا ارکی یون
مستقبل کو مینزملا کے
 کے منٹئریٹار ۔ہے یقہطر انآس یکا کا نےکر دمد میں نےکر بچت لئے کے
 سپا کے جن لئے کے ںکنورکا ان پر رطو صخا - ہے سکتیہو مشکل بچت لئے

۔ہے نہیں ئیسار تک بےمنصو کے منٹئریٹار یعےرذ کے گہج کی مکا پنےا

 دمد میں نےھابڑ کو ئیسار تک بچت کی منٹئریٹار ئساچو رسیکیو ارکی نیو
 ناکر دمد میں نےکر روعش بچت کو مینزملا پنےا لئے کے روںآج اور ہے تاکر
۔ہے تاناب انآس

ہے؟ کیا چوائس سیکیور یارک نیو
 ریٹائرمنٹ نیا ایک لئے کے ملازمین کے شعبے نجی چوائس سیکیور یارک نیو

 خود ہے۔ نہیں رسائی تک پلان ریٹائرمنٹ پر کام پاس کے جن ہے پروگرام بچت
 ان کو ملازمین اپنے آپ ، ذریعے کے کٹوتی رول پے اور اندراج سے طریقے کار
 تیز کرنا شروع ہیں۔ کرسکتے مدد میں کرنے بچت میں اے آر آئی روتھ اپنے کے
 ہے۔ مفت کرنا فراہم سہولت لئے کے آجروں اور ، ہے آسان اور

 نیو ، تو ہے ضروری کرنا فراہم سہولت کی پروگرام کو جن ہیں آجر ایک آپ اگر
 کو آپ گا۔ آئے وقت کا اندراج جب گا کرے مطلع کو آپ چوائس سیکیور یارک

فراہم کرنا ہوگا اگر آپ: سہولت کو پروگرام اور ہوگا کرنا رجسٹر

ہیں مینزملا ادہزی سے اس یا 10 •

یںکر نہ پیش نپلا منٹئریٹار ہلا یکا •

ہے ہار میں اراروبک لئے کے لسا دو کم از کم •

سے چوائس سیکیور یارک نیو
فائدہ طرح کس کاروبار کا آپ
ہے سکتا اٹھا

.ہے آزاد لئے کے نےکر مراہف لتسہو یہ •

  میہنتظاا ہپیچید ئیکو. ہے انآس یناد تیبتریہ •

۔ہیں نہیں اںداری ہذم اریج کم سے کم اور

 وںوال نےکر مراہف رول پے سے بہت •
 پنےا آپ الہذ ، ہے منضماا انآس تھسا کے

۔ہیں سکتےکر وزرکم جہتو پر اراروبک

 کھنےر راررقب اور نےکر براغ کو مینزملا •
.ہے دہائف قیمتی کای یہ لئے کے

نہیں رورتض کی ملنے سے تراکش کو آپ •
ے۔ہ  نہیں ازتاج کی اس یا ہے

۔ہے نہیں یدار ہذم ئیکو کی آپ •

 www.NewYorkSecureChoice.comیںکر حظہملا ، لئے کے تماعلوم یدمز
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داریاں ذمہ کی آپ سے حیثیت کی آجر ایک

 آپ ، تو جائے مل کوڈ رسائی منفرد اپنا کو آپ جب بار ایک www.NewYorkSecureChoice.com کریں رجسٹر کو کمپنی اپنی 1.
 معلومات بنیادی میں بارے کے معلومات کی بینکنگ اور عمل، کے رول پے ملازمین، اپنے صرف کو آپ ہیں۔ تیار لئے کے کرنے شروع
.ہوگی ضرورت کی کرنے فراہم

 کے ملازمین والے کرنے انتخاب کا رہنے میں پروگرام اور کریں شروع کٹوتی کی تنخواہ بھیجیں۔ شراکت کی تنخواہ کی ملازمین اپنے 2.
 کو نمائندے کے رول پے لئے کے مدد میں بنانے آسان کو عمل اس آپ کہ تک یہاں کروائیں۔ جمع فنڈنگ اور معلومات کی شراکت لئے
ہیں۔ کرسکتے مدعو بھی

 پنےا اور ںیروائک جمع رول پے پناا میں دتم کی ہاتنخو ہر ۔کھیںر راررقب کو ارڈکری کے مینزملا اور کھیںر یارج ھیجناب تراکش رول پے 3.
۔کھیںر ینتر ازہت کو ستفہر کی عملے پنےا اور تراکش رول پے کی  مینزملا

www.NewYorkSecureChoice.com/help ں۔ریک لاشت اتوابج اور لائوس مفید کے والاتس امع نلائ آن پر

کرنا؟ کام ساتھ کے کنندہ فراہم رول پے
www.NewYorkSecureChoice.com/payroll. حاصل معلومات مزید میں بارے کے انضمام

طریقہ آسان ایک کا کرنے مدد میں کرنے بچت کو ملازمین اپنے
۔ہے تابنا انآس ناکر بچت تھسا کے کتاشر رول پے سے یقےطر رکا دخو میں اے آر ئیآ ھروت ئساچو رسیکیو ارکی نیو •

۔ہیں سکتےکر جسٹیڈا قتو بھی کسی مینزملا کے آپ جسے ، ہے 3% کا ہاتنخو عیمجمو حشر کی بچت ہشد طے سے پہلے •

۔ہیں سکتےکر دراجان ارہدوب میں بعد اور ہیں سکتے کر آؤٹ پٹآ یا ہیں سکتے کر دراجان دبخو دخو مینزملا ۔ہے ہاراناکرض کتشر کی مینزملا •

 یلو یسٹو ۔ہے تیجا کی یعہرذ کے“( ورڈب)” ورڈب رامروگپ نگسیو ئساچو رسیکیو کریانیو نیانگر کی جس ہے رامروگپ بچت منٹئریٹار تیکٹو رول پے دراجان ارودکخ یکا“( ئساچو رسیکیو ارکی نیو)” رامروگپ نگسیو ئساچو رسیکیو سٹیٹا ارکی نیو

۔ہے یٹرمنسٹریڈا رامروگپ ،“( یلو یسٹو)” سی یلا یلا ، نگزسیو سٹیٹا

 ،ہیں کھتےر لوکنٹر پر )”IRA“( نٹسؤکاا منٹئریٹار رادیفان Roth پنےا اور ہیں لکما سے یقےطر مند ہئدفا ہیں تےکر لستعماا کا ئساچو رسیکیو ارکی نیو جو ءکاشر وہ ۔ہیں دار مہذ کے ںموکا کے رامروگپ ہروزان کریانیو آف بینک دی اور یلو یسٹو
 ۔ہے گیا کیا ہمافر میں رامروگپ ردہک پیش پر NewYorkSecureChoice.com کہ جیسا

 رسیکیو کریانیو ۔ئیںجا پر NewYorkSecureChoice.com ،لیے کے تمامعلو یدمز میں ارےب کے اراتیتاخ کے اریک یہماسر ئساچو رسیکیو کریانیو ۔ہے تاکر پیش اراتیتاخ کے اریک یہماسر ردہک منتخب یعےرذ کے ورڈب ئساچو رسیکیو ارکی نیو
 ۔ہے تاجا کیا نہیں بیمہ یا نتضما سے فطر کی تنظیم ریدوس کسی یا ،“(FDIC)” یشنرپورکا نسرنشوا ازٹڈپ لرفیڈ ارک،ویین آف سٹیٹا ورڈ،ب اور گے ںہو مختلف تھسا کے الاتح کے کیٹرما بیلنس ٹاؤناک میں ئساچو

 ھروت س،وائچ رسیکیو کریانیو سے نبجا کی جرآ کے آپ کو لتسہو کی جرآ کی ئساچو رسیکیو ارکی نیو ۔گاہو نہیں سبمنا لیے کے راداف متما ناکر بچت یعےرذ کے Roth IRA ۔ہے رامروگپ منٹئریٹار ہاراناکرض پر رطو مکمل ئساچو رسیکیو ارکی نیو
 سے تیکٹو رول پے اور ہیں سکتےجا کیے صلحا ہربا سے رامروگپ اور ہیں نہیں صیخصو لئے کے ئساچو رسیکیو ارکی نیو اے آر ئیآ ھروت ۔ہیےچا نیجا سمجھی نہیں شرسفا یا ثیقتو کی اراتیتاخ کے اریک یہماسر ردہک پیش میں رامروگپ یا اے، آر ئیآ

۔ہے نہیں ہلا کا لنےاڈ حصہ میں Roth IRA ئیکو ہر ،ہمتا ۔ہے تاکر پیش ئجنتا اور ئدافو ٹیکس کچھ لنااڈ حصہ میں اے آر ئیآ ھروت ئساچو رسیکیو کریانیو یعےرذ کے تیکٹو رول پے ۔ہے سکتاجا ڈالا حصہ میں ہربا

۔ ویسٹ ویل قانونی، مالی، ٹی ،سکیا سرمایہ کاری کا مشورف ہراہم نیہں کرتا ہے

لات ہیں تو پروگرما کے شرکاء کو پانا مناسب یپشہ ورانہ مشورہ حاصل کرنے پر غور کرنا چاہیے۔  پروگرما میں شرکی تا سرمایہ کاری کے بارے میں کوئی یفصہل کرنے سے لہپے گار آپ کے پاس ٹی سکیا سرمایہ کاری سے متعقل سوا
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